
一、博士后工作站简介 

为了增强 OPPO 的技术研发和顶尖创新能力，同时培养高层次创新人才，OPPO 在上

海、东莞、北京和深圳先后建立了博士后科研工作站/创新实践基地。与传统的博士后

不同，企业博士后将实行企业高校双导师培养模式，一方面从学术界获得最新的技

术，另一方面将成果应用到研发产品中，解决实际问题。OPPO 与包括清华大学、浙

江大学、中国科学技术大学、上海交通大学在内的 20+所顶尖高校建立了合作关系，

OPPO 博士后工作站将与高校合作导师共同招收博士后研究人员。我们期待您的加

入，共同推进校企产学研合作和创新实践，挑战前沿课题、探索未知，引领世界。 

 

 二、工作地点：北京，上海，东莞，深圳 

 

 三、OPPO 博士后能获得什么？ 

⚫ 按照各地给予博士后的优惠政策，我们将协助博士后员工申请相关补贴 

⚫ 提供丰富的场景，数据以及实验条件，让研究在实际场景中发挥出更大的价值 

⚫ 将会获得稳定的发展平台和与顶级高校合作的学术资源 

 

 四、博士后员工申请要求： 

⚫ 年龄要求：年龄在 35 岁以下，即将完成博士学位或在毕业后三年内。 

⚫ 专业要求：具有博士后课题相关领域的技术专业背景。 

⚫ 技术能力：具备较强的问题分析和解决能力，以及扎实的技术基础。 

⚫ 加分项：申请者应当有强烈的求知欲和解决挑战问题的激情。 

 



五、联系方式 

请将个人简历以及博士后课题科研方向提案发送至邮箱：ur@oppo.com 

截止时间：2023 年 12 月 31 日 


